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1. Общие положения  

1.1. Настоящее Положение о стипендии Госкорпорации «Росатом» для 

иностранных студентов – граждан государств – участников Содружества 

Независимых Государств устанавливает порядок назначения стипендии 

Госкорпорации «Росатом» иностранным студентам – гражданами государств –

 участников Содружества Независимых Государств (далее соответственно – 

Положение, СНГ), а также подтверждения иностранными студентами –

 гражданами государств – участников СНГ права на ее получение в период их 

обучения в российских организациях, осуществляющих образовательную 

деятельность по программам высшего образования по атомным и смежным 

направлениям подготовки уровня магистратуры. 

1.2. Назначение Стипендии предусматривает проведение Конкурса на 

назначение Стипендии.  

1.3. Размер и количество Стипендий устанавливается решением 

Управляющего Совета. 

1.4. Настоящее Положение направлено: 

1.4.1. На популяризацию российского образования и технологий, 

1.4.2. Повышение эффективности работы с талантливой молодёжью, 

1.4.3. Поощрение и социальную поддержку студентов из числа граждан 

государств – участников СНГ, обучающихся по очной форме обучения по 

программам магистратуры в опорных вузах Госкорпорации «Росатом» и 

достигших высоких результатов в учебе и научных исследованиях, а также 

ставших призерами различных олимпиад, соревнований, смотров, конкурсов, 

1.5. Создание условий для роста профессиональной компетентности у 

Стипендиатов в целях формирования профессионального сообщества молодых 

лидеров, способных создавать и воплощать новаторские идеи в области атомных 

технологий в государствах –  участниках СНГ. 

 

2. Сокращения и аббревиатуры 

Атомные и смежные 

направления 

подготовки 

Перечень специальностей и направлений подготовки, 

необходимых для реализации проектов сооружения 

объектов использования атомной энергии, развития 

ядерных технологий, национальной ядерной 

инфраструктуры, реализации межправительственных и 

межведомственных соглашений, в наращивании 

кадрового потенциала согласно приказу Федерального 

агентства по техническому регулированию и метрологии 

от 08 декабря 2016 г. № 2007-ст «О принятии и введении 

в действие Общероссийского классификатора 

специальностей по образованию (ОКСО) ОК 009-2016», 

приведен в приложении № 2 к Положению 

Заявитель  Лицо, имеющее гражданство одного из государств –

 участников СНГ, не имеющее гражданства Российской 

Федерации, обучающееся в очной магистратуре опорных 
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вузов Госкорпорации «Росатом» на бюджетной основе в 

рамках квоты по линии Госкорпорации «Росатом» по 

специальностям в соответствии с Приложением № 2 к 

Положению и подающее заявку на назначение 

Стипендии. Настоящее Положение не распространяется 

на лица без гражданства. Заявителями не могут быть 

действующие Стипендиаты иных стипендий 

Госкорпорации «Росатом» 

Квота по линии 

Госкорпорации 

«Росатом» 

Квота на образование в Российской Федерации 

иностранных граждан и лиц без гражданства, в том 

числе соотечественников, проживающих за рубежом, 

получаемое в образовательных организациях по 

образовательным программам среднего 

профессионального образования, высшего образования и 

дополнительного профессионального образования за 

счет бюджетных ассигнований федерального бюджета 

Российской Федерации в соответствии с Федеральным 

законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Постановлением 

Правительства Российской Федерации от 18 декабря 

2020 г. № 2150 «Об установлении квоты на образование 

иностранных граждан и лиц без гражданства в 

Российской Федерации» и Порядком отбора 

иностранных граждан и лиц без гражданства на 

обучение в пределах установленной Правительством 

Российской Федерации квоты на образование 

иностранных граждан и лиц без гражданства в 

Российской Федерации, а также предъявляемых к ним 

требований, утвержденного Приказом Министерства 

науки и высшего образования России от 03 ноября 2020 

г. № 1378, в частности, по атомным и смежным 

направления подготовки с целью  реализации 

зарубежных проектов по сооружению объектов 

использования атомной энергии и ядерных технологий, 

объектов ядерной инфраструктуры и других проектов 

Госкорпорации «Росатом», имеющих экспортный 

потенциал 

Конкурс на 

назначение Стипендии 

Конкурсная процедура, предусматривающая 2 этапа, 

направленная на отбор Стипендиатов из числа 

Заявителей 

Конкурсная комиссия Комиссия, включающая в себя экспертов – специалистов 

в соответствующей области знаний / предметной 

области, в том числе представителей организаций-

партнёров Госкорпорации «Росатом» в государствах –
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 участниках СНГ, представителей опорных вузов 

Госкорпорации «Росатом», представителей 

Госкорпорации «Росатом», деятельность которой 

направлена на рассмотрение, проведение экспертизы, 

оценку заявок на назначение Стипендии и отбора 

Стипендиатов в рамках Конкурса на назначение 

Стипендии 

Оператор Конкурса Организация, назначаемая в установленном порядке, 

выполняющая организационно-техническое обеспечение 

и информационное сопровождение Конкурса на 

назначение Стипендии. Оператор Конкурса 

обеспечивает формирование и ведение Платформы 

Конкурса 

Опорные вузы 

Госкорпорации 

«Росатом» 

Университеты – члены Ассоциации высших учебных 

заведений «Консорциум опорных вузов 

Государственной корпорации по атомной энергии 

«Росатом», список приведен в приложении № 1 к 

Положению 

ПО РОМС Проектный офис по развитию образования и 

международному сотрудничеству Госкорпорации 

«Росатом»  

Платформа Конкурса  Интернет-платформа для подачи, отбора и 

информационного сопровождения заявок на назначение 

Стипендии, которая формируется и поддерживается 

Оператором Конкурса и владельцем которой является 

Оператор Конкурса 

Стипендиат Заявитель, отобранный по итогам Конкурса на 

назначение Стипендии и получающий Стипендию в 

соответствии с настоящим Положением 

Стипендия  Ежемесячная денежная выплата Стипендиатам в течение 

всего периода обучения с первого семестра при условии 

дальнейшего прохождения промежуточных аттестаций 

по всем предметам с высокой успеваемостью и средним 

баллом не менее 4,5 в соответствии с расчетом, 

приведенным в приложении № 5 к Положению 

Управляющий совет Управляющий совет проекта «Международное 

сотрудничество в сфере ядерного образования» 

Госкорпорации «Росатом», сформированный 

распоряжением от 17 апреля 2017 г. № 1-13/277-Р «О 

реализации проекта «Международное сотрудничество в 

сфере ядерного образования» 

  

3. Подача заявок на назначение Стипендии 
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3.1. Информация об условиях участия в Конкурсе на назначение 

Стипендии и ее размере публикуется на сайте Госкорпорации «Росатом», 

Оператора Конкурса и Платформе Конкурса.   

3.2. График проведения Конкурса на назначение Стипендии утверждается 

решением Управляющего совета и публикуется на сайте Госкорпорации 

«Росатом», Оператора Конкурса и Платформе Конкурса в срок до 01 июня года 

приёма на обучение. Рабочий язык Конкурса – русский.   

3.3. Каждый отдельный Заявитель может представить не более одной 

заявки на назначение Стипендии. 

3.4. В ходе проведения Конкурса на назначение Стипендии реализуется 

политика равных возможностей, которая при необходимости обеспечивает 

доступную среду для участия лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

При наличии подтверждающих документов возможно обеспечение 

сурдопереводом, версией для слабовидящих и т.д. В случае необходимости такой 

поддержки Заявитель должен обратиться к Оператору Конкурса с 

соответствующим запросом не позднее, чем за 21 (двадцать один) календарный 

день до начала Конкурса на назначение Стипендии. 

3.5. Для участия в Конкурсе в период с 1 июня по 15 сентября года приёма 

на обучение Заявитель представляет на Платформе Конкурса заявку на 

назначение Стипендии, которая включает следующие документы:  

3.5.1. анкету Заявителя, заполненную по установленной форме (приложение 

№ 3 к Положению); 

3.5.2. копию паспорта или иного документа, удостоверяющего личность 

Заявителя, признаваемого в Российской Федерации в этом качестве; 

3.5.3. документ о предыдущем образовании Заявителя (диплом бакалавра / 

специалиста с приложением), демонстрирующий высокую успеваемость со 

средним баллом не менее 4,5 в соответствии с расчетом, приведенным в 

приложении № 5 к Положению; 

3.5.4. копию документа о смене фамилии, имени или отчества Заявителя 

(при наличии);  

3.5.5. 2 (два) рекомендательных письма из образовательной организации, 

где было получено предыдущее образование, на бланке данной образовательной 

организации с подписью руководителя / уполномоченного работника данной 

образовательной организации (проректора, руководителя подразделения и т.п.); 

3.5.6. рекомендательное письмо со стороны организации-партнёра 

Госкорпорации «Росатом» в государстве-участнике СНГ (при наличии); 

3.5.7. копии документов, подтверждающих участие в научных 

конференциях, победы в предметных олимпиадах, конкурсах и подобных 

мероприятиях (при наличии); 

3.5.8. имеющиеся документы, подтверждающие участие в научно-

исследовательской работе (при наличии): 

список опубликованных Заявителем или в соавторстве научных работ; 

копии документов, подтверждающих авторство или соавторство 

изобретений, акты внедрений и т.п.; 
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сведения о количестве и названиях, полученных Заявителем или с участием 

Заявителя, грантов, премий, научных стажировок; 

список тем выступлений на научных конференциях, симпозиумах с 

указанием их места и времени проведения; 

другие документы, подтверждающие участие претендента в научно-

исследовательской работе. 

3.5.9. Согласия на обработку персональных данных (кроме распространения 

персональных данных), распространение персональных данных, оформленные в 

виде отдельных документов на русском языке и собственноручно подписанные 

Заявителем. 

3.6. Все документы, предоставленные на иностранном языке, должны 

сопровождаться заверенным в установленном порядке переводом на русский 

язык. 

3.7. Требования к оформлению и к содержанию документов публикуются на 

Платформе Конкурса.  

3.8. В случае технических сбоев на Платформе Конкурса приём заявок на 

назначение Стипендии может быть продлен на 1 (один) календарный день с даты 

устранения проблемы. Уведомление об устранении технических сбоев и 

продлении приема заявок на назначение Стипендии публикуется на Сайте 

Оператора Конкурса, Платформе Конкурса и Госкорпорации «Росатом» и 

направляется всем Заявителям на адрес электронной почты, указанный в заявке на 

назначение Стипендии. 

3.9. Заявки на назначение Стипендии, не соответствующие требованиям, 

указанным в п. 3.5 и п. 3.6 Положения, в том числе представленные с неполным 

комплектом документов, не допускаются к участию в Конкурсе на назначение 

Стипендии.  

 

4. Принципы формирования и работы Конкурсной комиссии 

4.1. Минимальное количество экспертов в Конкурсной комиссии - 12 

(двенадцать) человек. 

4.2. Состав Конкурсной комиссии утверждается решением Управляющего 

совета. 

4.3. Деятельность Конкурсной комиссии осуществляется на безвозмездной 

основе.  

4.4. Для сохранения экспертной преемственности и одновременного 

обновления состава Конкурсной комиссии ежегодная замена экспертов составляет 

не менее 25% (Двадцати пяти процентов) и не более 50% (Пятидесяти процентов). 

4.5. В своей работе Конкурсная комиссия руководствуется настоящим 

Положением.  

4.6. В случае, если один из экспертов Конкурсной комиссии лично, прямо 

или косвенно заинтересован в результатах рассмотрения заявки на назначение 

Стипендии (эксперт или его близкие родственники состоят с Заявителем в 

родственных отношениях; эксперт представляет организацию-партнёр 

Госкорпорации «Росатом» в государстве – участнике СНГ, которая 
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рекомендовала Заявителя для участия в Конкурсе на назначение Стипендии, т.д.), 

он обязан письменно проинформировать об этом Оператора Конкурса в течение 1 

(одного) календарного дня и заявить самоотвод от рассмотрения такой заявки на 

назначение Стипендии. Заявки на назначение Стипендии, по которым у эксперта 

обнаружен конфликт интересов, передаются для оценки другому эксперту. 

4.7. Эксперты Конкурсной комиссии, принимая участие в оценке 

представленных им на рассмотрение заявок на назначение Стипендии при 

проведении Конкурса на назначение Стипендии, обязуются соблюдать 

конфиденциальность информации и конфиденциальность персональных данных. 

4.8. При рассмотрении Заявок Эксперты Конкурсной комиссии 

руководствуются критериями отбора Заявителей, указанными п.5.5 Положения и 

приложении № 4 к Положению. 

4.9. Если оценки экспертов Конкурсной комиссии для какой-либо из 

заявок на назначение Стипендии отличаются более чем на 50% (пятьдесят 

процентов) максимально возможной суммарной оценки или их рекомендации 

относительно поддержки данной заявки на назначение Стипендии не совпадают, 

она направляется для дополнительной экспертизы третьему эксперту Конкурсной 

комиссии. 

4.10. В случае выявления нарушений экспертом Конкурсной комиссии 

условий п. 4.6 Положения, он исключается из состава Конкурсной комиссии, а 

баллы, присвоенные им оцениваемым заявкам на назначение Стипендии / 

Заявителям, не учитываются. 

 

5. Проведение Конкурса на назначение Стипендии 

5.1. Конкурс на назначение Стипендии проводится однократно в течение 

года. 

5.2. Конкурс на назначение Стипендии проходит в 2 (два) этапа: 

5.2.1. На первом этапе – полуфинальном – Оператор Конкурса 

рассматривает все заявки на назначение Стипендии, допущенные к участию в 

Конкурсе на назначение Стипендии, и оценивает их в соответствии с балльно-

рейтинговой системой учета достижений Заявителя (приложение № 4 к 

Положению) заочно. По результатам заочной оценки формируется сводный 

полуфинальный рейтинг Заявителей. 

5.2.2. Сводный полуфинальный рейтинг Заявителей с приложением 

документов, указанных в п. 3.5, п.3.6 Положения, направляются Оператором 

Конкурса Конкурсной комиссии для проведения дальнейшего рассмотрения, 

экспертизы и оценки заявок на назначение Стипендии не позднее 01 октября года 

приёма на обучение. 

5.2.3. По результатам экспертизы и оценки заявок на назначение 

Стипендии, представленных Оператором Конкурса в сводном полуфинальном 

рейтинге Заявителей, Конкурсная комиссия утверждает или корректирует 

сводный полуфинальный рейтинг Заявителей и направляет соответствующие 

результаты Оператору Конкурса. 
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5.2.4. Результаты первого этапа сообщаются Оператором Конкурса каждому 

Заявителю на актуальный адрес электронной почты, указанный в заявке на 

назначение Стипендии. Список Заявителей, прошедших во второй этап Конкурса 

на назначение Стипендии, публикуется на сайте Оператора Конкурса и 

Платформе Конкурса. 

5.2.5. Второй этап – финальный - проводится дистанционно в формате 

решения кейса Заявителем. Каждый кейс автоматически определяется 

Платформой Конкурса в режиме случайного выбора.  

5.2.6. Заявитель загружает решение кейса в формате видео-презентации на 

Платформе Конкурса. 

5.2.7. В рамках проведения экспертизы решение Заявителем кейса 

оценивают не менее двух экспертов Конкурсной комиссии независимо друг от 

друга по десятибалльной шкале в соответствии с критериями отбора Заявителей, 

указанными с п.5.5 Положения. 

5.2.8. По результатам проведения второго этапа Конкурса Конкурсная 

комиссия формирует основной и резервный списки Стипендиатов не позднее 25 

октября года приёма на обучение. 

5.3. Отобранные Конкурсной комиссией основной и резервный списки 

Стипендиатов оформляются в форме протокола Конкурсной комиссии, который 

передается Оператору Конкурса и утверждается решением Управляющего совета, 

после чего вышеуказанные списки публикуются на сайте Госкорпорации 

«Росатом», Оператора Конкурса и Платформе Конкурса до 01 ноября года приёма 

на обучение. 

5.4. Уведомление о победе в Конкурсе на назначении Стипендии / 

уведомление о включении в резервный список Оператором Конкурса 

направляется Заявителю на актуальный адрес электронной почты, указанный в 

его заявке на назначение Стипендии. 

5.5. Критерии отбора Заявителей: 

5.5.1. Академическая успеваемость на предыдущем уровне образования 

(средний балл не ниже 4,5 в соответствии с приложением № 5 к Положению); 

5.5.2. Призовые места в международных, национальных, олимпиадах по 

профильным предметам; 

5.5.3. Научные и исследовательские достижения (победы в конкурсах 

научных студенческих работ, участие в научных конференциях, наличие 

открытий или изобретений, наличие публикаций в центральных научных и 

отраслевых изданиях и т.п.); 

5.5.4. Логика, структурированность и системность мышления, 

коммуникативные навыки, аргументированность и грамотность изложения 

материала во время решения кейса, способность находить нестандартные 

решения и подходы, генерировать идеи. 

5.6. Апелляции по Конкурсу направляются Оператору Конкурса. Состав 

Апелляционной комиссии утверждается решением Управляющего совета.  

5.7. Основанием для назначения Стипендии является основной список 

Стипендиатов. 
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5.8. В случае, если Заявитель отказывается от получения Стипендии путем 

направления соответствующего заявления через Платформу Конкурса или в срок 

до 5 ноября года приёма на обучение не выразит согласия на назначение 

Стипендии, освободившееся место в основном списке стипендиатов предлагается 

Заявителю из резервного списка. 

6. Подтверждение права на получение Стипендии 

6.1. Стипендиаты два раза за учебный год в периоды с 1 по 15 февраля и с 

1 по 15 июля через Платформу Конкурса представляют документы, 

подтверждающие право на получение Стипендии, путём выполнения следующих 

условий: 

6.1.1. Документ, подтверждающий обучение в одном из опорных вузов 

Госкорпорации «Росатом»; 

6.1.2. Документ о прохождении промежуточной аттестации с высокой 

успеваемостью - средним баллом не ниже 4,5 в соответствии с приложением № 5 

к Положению. 

6.2. В случае непредоставления вышеуказанных документов право на 

получение Стипендии приостанавливается до получения результатов следующей 

промежуточной аттестации. 

6.3. В случае предоставления документов, подтверждающих 

уважительную причину, по которой Стипендиат не направил документы, 

указанные в п. 6.1.1 и п. 6.1.2 Положения, и/или не завершил промежуточную 

аттестацию в срок, право на получение Стипендии возобновляется со следующего 

месяца, после подачи всех необходимых документов. Уважительными причинами 

могут считаться любые обстоятельства, подтвержденные соответствующими 

документами. 

6.4. Документы, подтверждающие право на получение Стипендии, 

проверяются Оператором Конкурса. В случае неподтверждения условий 

назначения Стипендии, установленных настоящим Положением, а также в случае 

отчисления Стипендиата из опорного вуза Госкорпорации «Росатом» до 

окончания нормативного срока освоения образовательной программы по 

решению образовательной организации или по инициативе Стипендиата право на 

получение Стипендии прекращается. 

6.5. Право на получение Стипендии приостанавливается в случае 

нахождения Стипендиата в академическом отпуске, отпуске по беременности и 

родам или отпуске по уходу за ребенком. После завершения соответствующего 

отпуска Стипендиат сохраняет право на получение Стипендии на условиях, 

определенных в настоящем Положении. Решение о приостановке права на 

получение Стипендии и последующем его восстановлении принимается 

Оператором Конкурса на основании представления руководителя 

образовательной организации, в которой обучается Стипендиат. 

6.6. В случае перевода Стипендиата из одного опорного вуза 

Госкорпорации «Росатом» на обучение в другой опорный вуз за Стипендиатом 

сохраняется право на получение Стипендии. 
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6.7. Стипендиат вправе завершить освоение образовательной программы в 

более ранние сроки по сравнению со сроками, установленными федеральными 

государственными образовательными стандартами, образовательными 

стандартами или федеральными государственными требованиями, в соответствии 

с индивидуальным учебным планом освоения соответствующей образовательной 

программы. Право на получение Стипендии в вышеуказанном случае сохраняется 

в соответствии со сроками, определёнными индивидуальным учебным планом 

освоения соответствующей образовательной программы.  

6.8. Если в течение срока освоения образовательной программы 

иностранный гражданин приобретает гражданство Российской Федерации, то 

право на получение им Стипендии не сохраняется.  

 

7. Отчётность о назначении Стипендии 

7.1. По результатам проведения Конкурса на назначение Стипендии 

Оператор Конкурса ежегодно представляет соответствующий отчёт в ПО РОМС. 

7.2. Форма отчёта утверждается решением Управляющего совета. 

7.3. Отчёт ежегодно утверждается решением Управляющего совета. 
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Приложение № 1 

к Положению о стипендии 

Госкорпорации «Росатом»  

для иностранных студентов – граждан  

государств – участников Содружества 

Независимых Государств  

  

Университеты –  члены Ассоциации высших учебных заведений 

«Консорциум опорных вузов Государственной корпорации по атомной 

энергии «Росатом»
1
 

1. Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Национальный исследовательский ядерный 

университет «МИФИ»»; 

2. Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Национальный исследовательский 

университет «МЭИ»; 

3. Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Московский государственный технический 

университет имени Н.Э. Баумана» (национальный исследовательский 

университет);        

4. Федеральное государственное автономное образовательное учреждение 

высшего образования «Московский физико-технический институт 

(национальный исследовательский университет)»; 

5. Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Национальный исследовательский 

Московский государственный строительный университет»; 

6. Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Национальный исследовательский 

технологический университет "МИСиС»; 

7. Федеральное государственное автономное образовательное учреждение 

высшего образования «Национальный исследовательский Томский 

политехнический университет»; 

8. Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Нижегородский государственный 

технический университет им. Р.Е. Алексеева»; 

9. Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Российский химико-технологический 

университет имени Д.И. Менделеева»; 

10. Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Санкт-Петербургский государственный 

университет»; 

                                                           
1
 Список университетов – членов Ассоциации высших учебных заведений «Консорциум опорных вузов 

Государственной корпорации по атомной энергии «Росатом» может быть дополнен новыми членами Ассоциации. 
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11. Федеральное государственное автономное образовательное учреждение 

высшего образования «Санкт-Петербургский политехнический университет Петра 

Великого»; 

12. Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Уральский федеральный университет им. 

Первого Президента России Б.Н. Ельцина»; 

13. Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Воронежский государственный университет»; 

14. Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Ивановский государственный энергетический 

университет имени В.И. Ленина»; 

15. Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Казанский национальный исследовательский 

технический университет им. А.Н. Туполева-КАИ»; 

16. Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Национальный исследовательский 

Нижегородский государственный университет им. Н.И. Лобачевского»; 

17. Федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Санкт-Петербургский государственный 

технологический институт» (технический университет); 

18. Федеральное государственное автономное образовательное 

учреждение высшего образования «Севастопольский государственный 

университет». 
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Приложение № 2  

к Положению стипендии 

Госкорпорации «Росатом»  

для иностранных студентов – граждан  

государств – участников Содружества  

Независимых Государств 

 

Перечень специальностей и направлений подготовки, необходимых для 

реализации проектов сооружения объектов использования атомной энергии, 

развития ядерных технологий, национальной ядерной инфраструктуры, 

реализации межправительственных и межведомственных соглашений, в 

наращивании кадрового потенциала
2
 

Коды 

направлений 

подготовки 

Наименования укрупненных групп направлений подготовки/ 

Наименования направлений подготовки 

Квалификация 

03.00.00 ФИЗИКА И АСТРОНОМИЯ  

03.04.01 Прикладные математика и физика Магистр 

03.04.02 Физика Магистр 

03.04.03 Радиофизика Магистр 

4.04.01 Химия Магистр 

04.04.02 Химия, физика и механика материалов Магистр 

13.04.01 Теплоэнергетика и теплотехника Магистр 

13.04.02 Электроэнергетика и электротехника Магистр 

13.04.03 Энергетическое машиностроение Магистр 

4.04.01 Ядерная энергетика и теплофизика Магистр 

14.04.02 Ядерные физика и технологии Магистр 

18.04.01 Химическая технология Магистр 

18.04.02 Энерго- и ресурсосберегающие процессы в химической 

технологии, нефтехимии и биотехнологии 

Магистр 

22.04.01 Материаловедение и технологии материалов Магистр 

08.04.01 Строительство Магистр 

                                                           
2
 Данный Перечень может быть расширен в зависимости от реализации проектов по сооружению 

объектов использования атомной энергии и ядерных технологий, объектов ядерной инфраструктуры и других 

проектов Госкорпорации «Росатом», имеющих экспортный потенциал  



15 
 

 
 

Приложение № 3  

к Положению о стипендии 

Госкорпорации «Росатом»  

для иностранных студентов – граждан  

государств – участников Содружества 

Независимых Государств  

 

Анкета Заявителя на назначение стипендии Госкорпорации «Росатом» 

для иностранных студентов – граждан государств-участников СНГ 

 

Персональные данные Заявителя 

1. Фамилия, имя, отчество (при наличии) 

2. Дата и место рождения 

3. Гражданство 

4. Сведения о смене фамилии, имени или отчества (при наличии) 

5. Электронная почта 

6. Мобильный телефон 

 

Информация о полученном образовании  

7. Документ о высшем образовании Заявителя с приложением (диплом 

бакалавра / специалиста с приложением) с переводом на русский язык (при 

необходимости) (прикрепить копии) 

8. Средний балл диплома о предыдущем образовании 

 

Информация о планируемом образовании 

9. Название образовательной организации высшего образования - члена 

Ассоциации высших учебных заведений «Консорциум опорных вузов 

Государственной корпорации по атомной энергии «Росатом» 

10. Направление подготовки 

11. Форма обучения 

 

Описание научно-исследовательской деятельности Заявиетя 

12. Научные конференции/школы. Заполнить таблицу и прикрепить 

подтверждающие документы:  

№ Год Название 

конференции/школы 

Место 

проведения 

Статус 

(участник, 

стендовый 

доклад, 

устный 

доклад) 

Прикрепить копии 

подтверждающих 

документов  
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13. Участие в научно-исследовательских проектах: 

Год Название проекта Роль в проекта 

(руководитель/ участник) 

   

 

14.  Список опубликованных статей: 

№ Вхождение в базы 

данных (Scopus
3
, 

WOS
4
, ВАК

5
, 

РИНЦ
6
) 

Название 

журнала  

Название 

статьи 

Список 

авторов 

Год Ссылка на 

статью 

       

 

15. Дополнительная информация. В этом разделе Вы можете изложить 

любую дополнительную информацию, которую считаете необходимым сообщить 

о вашей научно-исследовательской деятельности. (не более 500 символов) 

 

Описание олимпиадной и академической деятельности Заявителя. 

16. Участие в олимпиадах. Заполнить таблицу и прикрепить 

подтверждающие документы: 

№ Название 

олимпиады 

Уровень 

(международный, 

национальный, 

региональный) 

Призер/ 

лауреат/ 

участник 

Год Подтверждаю

щие 

документы 

      

 

17. Участие в хакатонах/студенческих конкурсах. Заполнить таблицу и 

прикрепить подтверждающие документы: 

№ Название 

хакатона/ 

студенческого 

конкурса 

Уровень 

(международный, 

национальный, 

региональный) 

Призер/лауреат/ 

участник 

Год Подтверждаю

щие 

документы 

      

      

 

  

                                                           
3
 Единая библиографическая и реферативная база данных рецензируемой научной литературы, созданная 

в 2004 году академическим издательством Elsevier. Доступ к Scopus осуществляется по институциональной 

подписке. 
4
 Web of Science (WoS) — «Сеть науки»— поисковая интернет-платформа, объединяющая реферативные 

базы данных публикаций в научных журналах и патентов, в том числе базы, учитывающие взаимное цитирование 

публикаций. 
5
 Высшая аттестационная комиссия при Министерстве науки и высшего образования Российской 

Федерации, созданная в целях обеспечения государственной научной аттестации. 
6
 Российский индекс научного цитирования (РИНЦ) - национальная библиографическая база данных 

научного цитирования. 
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18. Участие в интеллектуальных конкурсах. Заполнить таблицу и 

прикрепить подтверждающие документы: 

№ Название 

интеллектуального 

конкурса 

Уровень 

(международный, 

национальный, 

региональный) 

Призер/ 

лауреат/ 

участник 

Год Подтверждающие 

документы 

      

 

19. Участие в соревнованиях World Skills и AtomSkills. Заполнить 

таблицу и прикрепить подтверждающие документы: 

№ Название, компетенция Призер/ лауреат/ 

участник 

Год Подтверждающие 

документы 

     

 

20. Получение именных стипендий. Заполнить таблицу и прикрепить 

подтверждающие документы: 

№ Название стипендии Год Подтверждающие документы 

    

 

21. Прохождение дополнительного обучения. Заполнить таблицу и 

прикрепить подтверждающие документы: 

№ Название Год Подтверждающие документы 

    

 

22. Прохождение практик и стажировок. Заполнить таблицу и прикрепить 

подтверждающие документы: 

№ Название 

стажировки/ 

практики 

Место прохождения 

практики/стажировки 

Сроки 

практики/ 

стажировки 

Подтверждающие 

документы 

     

 

23. Успеваемость на предыдущем уровне обучения: 

Средний балл диплома  

 

24.Дополнительная информация. В этом разделе Вы можете изложить 

любую дополнительную информацию, которую считаете необходимым сообщить 

о вашей олимпиадной и академической деятельности (не более 500 символов). 
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Описание опыта работы и общественной деятельности Заявителя  

 

25. Участие в благотворительных и добровольческих (волонтерских) 

социально-значимых проектах. Заполнить таблицу и прикрепить 

подтверждающие документы: 

№ Название проекта Уровень (международный, 

всероссийский, региональный) 

Год 

    

 

26. Участие в студенческих/городских/региональных органах 

самоуправления. Заполнить таблицу и прикрепить подтверждающие документы: 

Уровень органа 

самоуправления 

(студенческих, городской, 

региональный и т.д.) 

Опишите свою роль Год 

   

 

27. Участие в спортивных соревнованиях 

№ Название 

соревнования 

Уровень 

(международный, 

национальный, 

региональный) 

Год 

участия 

Призер/ 

лауреат/ 

участник 

Подтверждающие 

документы 

      

 

28. Творческие достижения. Заполнить таблицу и прикрепить 

подтверждающие документы: 

№ Название 

конкурса 

Уровень 

(международный, 

национальный, 

региональный) 

Год 

участия 

Призер/ 

лауреат/ 

участник 

Подтверждающие 

документы 

      

 

29. Дополнительная информация. В этом разделе Вы можете изложить 

любую дополнительную информацию, которую считаете необходимым сообщить 

о вашей общественной деятельности (не более 500 символов). 

  



19 
 

 
 

Приложение № 4 

к Положению о стипендии 

Госкорпорации «Росатом»  

для иностранных студентов – граждан 

государств – участников 

Содружества Независимых Государств 

 

Балльно-рейтинговая система учета достижений Заявителя на назначение стипендии Госкорпорации «Росатом» 

иностранным студентам – гражданам государств – участников СНГ 
 

Научный рейтинг (баллы) 

Научно-практические конференции / симпозиумы Научно-

исследовательские 

проекты 

Научные работы 

Национальные Международные Руководит

ель 

Член 

проектной 

команды 

ВАК, 

РИНЦ 

Scopus, WOS 

Слушатель Стендо

вый 

доклад 

Устны

й 

докла

д  

Слушатель Стендов

ый 

доклад 

Устный 

доклад  

5 8 10 10 15 20 20 10 10 30 

 

Олимпиадный рейтинг (баллы) 

Предметные/Проектные Олимпиады Хакатоны/ студентческие  

конкурсы 

Интеллектуальные конкурсы 

Международн

ые 

Национальные Регионал

ьные 

Национальны

е 

Международн

ые 

Международн

ые 

Национальн

ые 

Региональные 

Лауреат / 

Призер 

Лауреат / 

Призер 

Лауреат 

/ Призер 

Лауреат / 

Призер 

Лауреат / 

Призер 

Лауреат / 

Призер 

Лауреат / 

Призер 

Лауреат / 

Призер 

10/15 5/10 3/5 5/10 10/15 10/15 5/10 3/5 
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Олимпиадный рейтинг (баллы) 

World Skills AtomSkills Именная стипендия  

(с указанием года) 

вуза Президентская, 

правительственная 

Корпоративная 

Участник / Лауреат / Призер Участник / Лауреат / Призер 

10/15/20 10/15/20 5 10 10 

 

Академический рейтинг (баллы) 

Средний балл 

диплома бакалавра/ 

специалиста 

Для магистрантов второго года обучения Получение ДПО 

(сертификат/ диплом) 

Прохождение 

практики/стажиро

вки в зарубежном 

университете 

Средний балл за первый 

семестр 

Средний балл за второй 

семестр 

Средний 

балл  

4,5 

Средний 

балл 

выше 

4,5 

Средний балл  

4-4,5 

Средний 

балл 

выше 4,5 

Средний 

балл  

4-4,5 

Средний 

балл выше 

4,5 

Национа

льные 

Междуна

родные 

 

10 15 10 15 10 15 15 20 25 

 

Лидерский рейтинг (баллы) 

Благотворительные и волонтерские (социально значимые) проекты Участие в органах самоуправления 

Международные Региональны

е 

Городские Региональн

ых 

Городск

их 

студенческих 

5 5 8 5 8 10 

 

Творческие достижения Спортивные соревнования 

Городские Региональные Национальные Международные 

5 5 8 10 11 

 

При подведении итогов первого этапа Конкурса на назначение Стипендии Заявителям, представившим рекомендацию 

со стороны организации – партнёра Госкорпорации «Росатом» в государстве – участнике СНГ, дополнительно 

присваиваются 10 баллов..
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Приложение № 5 

к Положению о стипендии 

Госкорпорации «Росатом»  

для иностранных студентов –граждан  

государств – участников 

Содружества Независимых 

Государств 

 

Система расчета среднего балла успеваемости 

Средний балл успеваемости рассчитывается как среднее арифметическое 

значение оценок по всем экзаменам, включая оценки по государственной 

итоговой аттестации (государственный экзамен, курсовая работа, выпускная 

квалификационная работа), при этом: 

1. Для расчета среднего балла успеваемости оценкам по отдельным 

дисциплинам с формой промежуточной аттестации «экзамен» присваиваются 

следующие значения: 

Отлично - 5,0 

Хорошо - 4,0 

Удовлетворительно – 3,0 

Неудовлетворительно - 0,0 

2. Если формой промежуточной аттестации является оценка 

«зачтено/незачтено», то при расчете среднего балла такая оценка не 

учитывается.  

3. Если в документе о предыдущем образовании Заявителя (дипломе 

бакалавра / специалиста с приложением) используется итоговая оценка по 

дисциплинам по отличной от российской системы оценки, то для расчета 

среднего балла оценкам успеваемости присваиваются оценкам следующие 

значения: 

Оценка по 

буквенной 

системе 

Баллы по 10-бальной 

шкале 

Процентное 

содержание 

баллов 

Баллы  по 

традиционной 

системе 

оценки 

A 10 (Превосходно) 

100-90 5 
A- 

9 (Отлично) 

8 (Почти отлично) 

B+ 7 (Очень хорошо) 

89- 75 

 

4 

 

B 6 (Весьма хорошо) 

B- 5 (Хорошо) 

C+ 
4 (Весьма 

удовлетворительно) 
74 - 50 

 

3 
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Оценка по 

буквенной 

системе 

Баллы по 10-бальной 

шкале 

Процентное 

содержание 

баллов 

Баллы  по 

традиционной 

системе 

оценки 

C 3 (Удовлетворительно)  

C- 

D+ 2 (почти 

Удовлетворительно) D 

E 1 

(Неудовлетворительно) 49-0 
0 

 F 

 

 


